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Nowogród, dn. 25.02.2021r. 

 

 

SPRAWOZDANIE  

z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie za 2020 rok  

oraz  

   P O T R Z E B Y  

w zakresie pomocy społecznej na 2021 rok 

 
Na podstawie art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. 

2020r.  poz. 1876 z póź. zm.) przedstawiam sprawozdanie:  

 

Budżet OPS w Nowogrodzie na koniec 2020 roku wynosił – 6 524 300,97 zł, a wykonanie wyniosło 

 – 6 396 049,43 zł, tj. 98,03%. 

 

       W ramach zadań zleconych 

 

1. Świadczenia wychowawcze 

wynikające z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci 

 (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 2407 z późn. zm.);  
Wydatki wykonano w wysokości  3 949 436,83 zł  

Świadczenia wychowawcze przyznano i wypłacano w ilości 7 830 dla 653 dzieci na kwotę 

3 882 397,20 zł. 

Środki w wysokości  0,85% od wypłaconej dotacji – 33 000,38 zł i środki własne – 34 039,25 zł 

przeznaczono  na wydatki związane z obsługą wypłaty świadczeń (prowizje, wynagrodzenia, zakupy). 

 

2. Świadczenia rodzinne wraz z dodatkami, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłki dla opiekunów 

oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego wynikające z 

ustaw:  

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 111  

z późn. zm. ) dotyczące ustalania i przyznawania świadczeń rodzinnych, weryfikacji świadczeń 

rodzinnych oraz wstrzymania tych świadczeń w przypadkach przewidzianych w ustawie; 

  

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (t.j. Dz. U. z 

2020r. poz. 1297) w zakresie ustalania i wypłaty zasiłków dla opiekunów osobom, które utraciły 

prawo do świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w związku z wygaśnięciem z mocy 

prawa decyzji przyznającej prawo do świadczenia pielęgnacyjnego; 
Wydatki wykonano w wysokości 1 661 505,06 zł 

Świadczenia ogółem wypłacono na kwotę ogółem -1 481 442,98 zł 

2.1. Świadczenia rodzinne przyznano: dla  217 rodzin w łącznej kwocie: 574 081,29 zł w tym:  

2.2. zasiłki rodzinne w łącznej kwocie: 384 869,96  zł; 

2.3. dodatki do zasiłków rodzinnych w łącznej kwocie: 189 211,33 zł z tytułu: 

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego; 

- urodzenia dziecka, 

- samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego 

okresu jego pobierania, 

- samotnego wychowania dziecka, 

- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 

- rozpoczęcia roku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego, 

- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, 

- wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej; 
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2.4. Zasiłki pielęgnacyjne z tytułu niepełnosprawności wypłacono dla 66 osób w łącznej kwocie: 166 062,89 zł, 

wysokość zasiłku wyniosła 215,84 zł; 

 

2.4. Świadczenia pielęgnacyjne z tytułu sprawowania opieki nad niepełnosprawnym dzieckiem wypłacono dla 

23 osób w łącznej kwocie: 474 560,40 zł, wysokość świadczenia wyniosła  

1 830,00 zł. 

 

2.5. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka wypłacono dla 24 rodzin w wysokości   

19 000,00 zł, 

 

2.5. Świadczenie rodzicielskie – wypłacono 12 osobom na kwotę 85 468,40 zł 

 

2.6. Specjalny zasiłek opiekuńczy wypłacono 7 osobom z tyt. sprawowania opieki nad niepełnosprawnym 

członkiem rodziny w  kwocie  48 360,00  zł, wysokość  świadczenia  wynosi 620 zł. 

 

2.7. Zasiłek dla opiekuna wypłacono dla 5 osób z tytułu sprawowania opieki nad niepełnosprawnym członkiem 

rodziny na kwotę ogółem 37 200,00 zł. 

 

2.8. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wynikające z ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów  

(t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 808) 
Pomoc osobom uprawnionym do alimentów dla 14 rodzin w kwocie 76 710,00 zł.  

- prowadzono postępowanie wobec osób zobowiązanych do świadczenia alimentacyjnego na 

podstawie tytułu wykonawczego wobec 11 dłużników alimentacyjnych. 
Wydatki w wysokości  3% przeznaczone były na wydatki związane z obsługą wypłaty świadczeń, 

wynagrodzenia i pochodne – 44 996,94 zł oraz wydatki pozostałe z zadań własnych – 42 593,62 zł. 

 

3. Składki emerytalno – rentowe i zdrowotne  
Za niektóre osoby sprawujące opiekę nad niepełnosprawnym członkiem rodziny i pobierające z tego 

tytułu świadczenia pielęgnacyjne, specjalne zasiłki opiekuńcze i zasiłki dla opiekuna opłacano: 

- składki emerytalno - rentowe za 23 osoby na kwotę 92 471,52 zł 

- składki zdrowotne za 21 osób na kwotę 32 670,23 zł 

 

4. Dodatki energetyczne 

- wynikające z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. o prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 

833 z póź. zm.)  

Wydatki wykonano w wysokości 738,60, dodatki energetyczne wypłacono dla  

4 rodzin na kwotę 724,12 zł. Pozostałe koszty – 14,48 zł. 

 

5. Karta Dużej Rodziny 

- wynikająca z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 

1348) 

Wydatki wykonano na kwotę – 103,70 zł  

Karty Dużej Rodziny wydano dla 9 rodzin wielodzietnych w tym:  14 rodziców i 14 dzieci. 

Kwota została przeznaczona na zakup materiałów biurowych niezbędnych do obsługi ustawy  

o  Karcie Dużej Rodziny. 

 

6. Rządowy program „Dobry start” 

- wynikający z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t.j. Dz. U. 2020r. poz. 821 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 

2018r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start” (Dz. 

U. 2018r., poz. 1061) 
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Na realizację programu „Dobry Start” wydatkowano ogółem – 151 590,00 zł, wypłacano po 300 zł dla 

489 uczniów na kwotę 146 700,00 zł. 

Środki za obsługę wniosków w wysokości 4 890,00 zł zgodnie z § 33 rozporządzenia  (80% -  

3 912,00 zł przeznaczono na wynagrodzenia i pochodne dla osób realizujących program,  

i 20%  - 978,00 zł - pozostałe koszty: licencja na program „Dobry Start”, nadzór, prowizje, druki). 

 

 

W ramach zadań własnych  

 

- wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1876 

z póź. zm.)  

 

1. Zasiłki i pomoc w naturze  

Wydatki wykonano w kwocie – 71 606,17 zł w tym: 

- przyznawano i wypłacano zasiłki okresowe: dla 26 rodzin w kwocie: 63 301,29 zł, 

 z powodu bezrobocia, długotrwałej choroby, niepełnosprawności i innych przyczyn. Zasiłki 

przyznawane były na okres od 3 m-cy do 6 m-cy w zależności od sytuacji rodziny. Średnia wysokość 

zasiłku okresowego miesięcznie wynosiła 406,00 zł. 

- przyznawano i wypłacano zasiłki celowe: dla 11 rodzin  na kwotę  8 028,05 zł. Zasiłki celowe  

i specjalne celowe przyznawane były m.in. na zakup leków, opału na zimę i inne cele. 

Pozostałe koszty – 276,83 zł. 

 

2. Zasiłki stałe 

Wydatki wykonano w wysokości – 96 576,74 zł 

Zasiłki stałe wypłacono dla 16 osób posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności oraz niezdolnych do pracy z powodu wieku.  Wysokość zasiłku wynosiła od 30,00 

zł do 645,00 zł. Zasiłki wypłacono na kwotę 96 180,80 zł. 

Pozostałe koszty – 395,94 zł 

 

3. Utrzymanie ośrodka pomocy społecznej 

Wydatki wykonano w wysokości – 236 046,08 zł w tym: 

- wynagrodzenie dla opiekuna prawnego – 8 500,00 zł 

- bieżące funkcjonowanie Ośrodka Pomocy Społecznej (wynagrodzenia i pochodne –  211 895,19 zł 

oraz  koszty  pozostałe – 15 650,89 zł). 

 

4. Realizacja rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” 

W ramach programu zapewniono posiłek: 

- dzieciom w Zespole Szkół Samorządowych w Nowogrodzie, Przedszkolu Samorządowym w 

Nowogrodzie, Zespole Szkół Specjalnych w Łomży, w Szkole Podstawowej w Łomży, Bursach 

szkolnych w Łomży i Marianowie 

- uczestnikom Środowiskowego Domu Samopomocy w Kownatach  

- osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy 

społecznej, w szczególności osobom samotnym, w podeszłym wieku, chorym, niepełnosprawnym.  

Programem objęto 118 osób: w tym 99 uczniów w szkołach i 2 osoby w ŚDS w Kownatach, wydano 

ogółem 4 216  posiłków na łączną kwotę 15 918,20 zł. Przyznano dla 19 osób świadczenie pieniężne 

w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności na  kwotę 21 000,00 zł.  

Ogółem koszt programu „Posiłek w szkole i w domu” w 2020r. wyniósł: 41 868,20 zł  

w tym 33 494,56 zł - środki z budżetu państwa,  a  kwota 8 373,64 zł stanowiła wkład własny gminy. 
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- wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t.j. Dz. U. 2020r. poz. 821 z póź. zm.)  
Roczne sprawozdanie z realizacji zadań  z zakresu wspierania rodziny  w 2020r. oraz potrzeby 

związane z realizacją zadań stanowi załącznik do sprawozdania. 

 

- wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz. U. 2020r. poz. 1398 z póź. zm.) 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne  

Wydatki wykonano w wysokości – 8 274,18 zł,  opłacono składki ogółem za 16 osób w tym: 

- za 14 osób pobierających zasiłek stały z pomocy społecznej na kwotę - 7 926,00 zł 

- za 2 osoby objęte indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji 

Społecznej – 348,00 zł 

 

- wynikające z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. 

 z 2019r. poz.2133 z późn. zm.) 
Wydatki wykonano w wysokości 26 426,64 zł w tym: 

Dodatki mieszkaniowe wypłacono na kwotę -  25 455,73 zł w tym: 

- gminnych dla 2 rodzin, na kwotę 6 513,11 zł 

- spółdzielczych – dla 12 rodzin, na kwotę -  18 942,62 zł 

Pozostałe koszty – 970,91 zł 

 

- wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  

(t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 218 z póżn. zm.) 

Wydatki wykonano w wysokości – 1 060,06 zł (szkolenie członków zespołu interdyscyplinarnego, 

delegacje). 

Działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie realizowane były poprzez cele  

Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz   Ochrony  Ofiar Przemocy   

w  Rodzinie  na  lata  2017-2022 ustanowionego  uchwałą  nr XXX/138/17 Rady Miejskiej  

w Nowogrodzie z dnia 27.03.2017r. Program koordynowany był  przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowogrodzie we współpracy z członkami ZI. 

Cele programu: 

1. Zmniejszenie rozmiarów negatywnych zjawisk przemocy w rodzinie. 

 2.   Podnoszenie wiedzy w społeczeństwie i rozwijanie świadomości wobec zjawiska przemocy    

3.   Podnoszenie kompetencji służb i instytucji spotykających się w pracy zawodowej z problemem 

przemocy w rodzinie. 

4.   Zwiększenie skuteczności  ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwiększenie dostępności   

      pomocy. 

5. Zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących 

przemoc.  

Powyższe cele realizowane były w 2020 roku zgodnie z harmonogramem realizacji programu 

poprzez zadania: 

 

Lp. Zadania Opis realizowanych zadań: 

 
1. Podejmowanie 

zintegrowanych  

i skoordynowanych 

działań  mających na 

celu szybsze i 

skuteczniejsze 

podejmowanie 

czynności  

zmierzających do 

- Pracownicy socjalni OPS Nowogród w ramach pracy socjalnej 

diagnozowali problem przemocy w rodzinie oraz inicjowali 

interwencje w środowisku dotkniętym w/w problemem, udzielali 

porad socjalnych w zakresie przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie. 

- Członkowie  Zespołu  Interdyscyplinarnego  realizowali 

procedurę „Niebieskiej Karty” opracowywali i  realizowali plan 

pomocy  rodzinie w indywidualnych przypadkach. 
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zapewnienia 

bezpieczeństwa  oraz 

ustania przemocy w 

rodzinie 

 

- Aktualizacja  gromadzonych   informacji   na  temat  

rozmiarów i form przemocy, cykliczne wizyty w środowisku 

dotkniętym przemocą pracowników socjalnych i dzielnicowych.  

- Członkowie Zespołu diagnozowali sytuacje w p oszczególnych 

przypadkach , wymieniali się informacjami , omawiali  

możliwości  udzielenia  odpowiedniego   wsparcia rodzinie . 

- Aktywne zdobywanie wiedzy o zjawisku przemocy przy udziale 

sołtysów, policji i pracowników socjalnych – zgłaszanie 

problemu przemocy przez radnych, sołtysów w wyniku czego 

wszczęto w rodzinie procedurę „Niebieskiej Karty”. 

- Funkcjonariusze Policji przeprowadzali rozmowy profilaktyczno 

– ostrzegawcze  ze  sprawcami  przemocy w rodzinie, skierowano 

4  wnioski o skontrolowanie władzy rodzicielskiej do Sądu 

Rejonowego w Łomży, w związku z podejrzeniem stosowania 

przemocy domowej przeprowadzili 1 postępowanie w kierunku 

art. 207§1 kk i 8 sprawców zatrzymali na podstawie art. 15a 

stawy o policji. 

 

2. Podniesienie 

świadomości 

i wrażliwości 

społecznej na 

problemy związane z 

przemocą w rodzinie 

oraz prowadzenie 

działalności 

edukacyjno-

informacyjnej 

- Pracownicy socjalni OPS informowali o miejscach i formach 

pomocy osobom doznającym przemocy domowej, 

p r z e k a z a n i e  u l o t e k  i  b r o s z u r  zawierających  dane 

adresowe, sposób   kontaktu,   czas   i  miejsc,  gdzie   można   

skorzystać z poradnictwa i uzyskać wsparcie które zamieszczone  

- na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego w Nowogrodzie oraz 

na stronie internetowej Urzędu www.nowogrod.com i 

bip.um.nowogrod w zakładce „przeciwdziałanie przemocy w 

rodzinie” zamieszczono informację na temat Przeciwdziałanie 

przemocy w rodzinie w Gminie Nowogród zawierającą informacje 

o przemocy i jej formach, gdzie i jak szukać pomocy; 

- udostępniono informator – ofertę dla osób stosujących przemoc w 

rodzinie oraz informację o programie korekcyjno – edukacyjnym 

dla osób stosujących przemoc 

- na spotkaniach grup roboczych ZI  udostępniono ulotki, broszury i 

materiały edukacyjne z aktualnymi informacjami dot. zjawiska 

przemocy oraz wykazem instytucji pomocowych  

- ulotka Okręgowego Ośrodka Pomocy Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w Łomży 

- ulotka Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w 

Rodzinie w Kolnie 

- ulotka opracowana przez Zespół Interdyscyplinarny gminy 

Nowogród „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w Gminie 

Nowogród” – STOP przemocy 

- ulotka o nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim w 2020r.  

W 2020r. OPS w Nowogrodzie włączył się w kampanię społeczną, 

otrzymał  plakaty z PCPR 

 w Łomży: 

- „Nie zamykaj oczu na przemoc wobec dzieci” – kampania 

społeczna Rzecznika Praw dziecka 

- „Nikt nie słyszy wołania o pomoc?,  Zadzwoń do Rzecznika!” – 

Rzecznik Praw Dziecka 

 

W szkole  w Nowogrodzie w ramach działań profilaktycznych 

podejmowano następujące działania: 

http://www.nowogrod.com/
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- Zapoznano uczniów z prawami dziecka, obowiązkami i prawami 

ucznia poprzez godziny z wychowawcą, rozmowy indywidualne z 

pedagogiem szkolnym, 

- Poinformowano uczniów, gdzie mogą szukać pomocy w 

przypadku doznania zachowań przejawiających przemoc ze strony 

dorosłych poprzez pogadanki z wychowawcami, pedagogiem 

szkolnym, spotkania z policjantem, 

- Podczas zajęć wychowania do życia w rodzinie uczniowie poznali 

jak budować właściwe relacje w rodzinie, 

- Pedagog szkolny konsultował się z policjantem w kwestii 

zachowań ryzykownych uczniów, 

- Zorganizowano spotkanie edukacyjno-informacyjne dla rodziców 

uczniów kl. VIII pt: „ Rola rodzica w planowaniu kariery 

edukacyjno-zawodowej dziecka”, 

- Pedagog szkolny uczestniczył w szkoleniach: „Planowanie, 

organizowanie i dokumentowanie zadań z zakresu pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej”, „Lekcje wychowawcze na trudne 

tematy”, 

- Realizowano programy profilaktyczne: „Znajdź właściwe 

rozwiązanie” dla uczniów kl. starszych, „Nie pal przy mnie proszę” 

dla uczniów klas I-III; „ Szkoła Dobrego Wyboru” dla uczniów kl. 

VIII SP; zorganizowano warsztaty profilaktyczne dla uczniów kl. 

V-VIII: „Ciekawość – czy się opłaca?”, „Bez uzależnień”, które 

prowadzone były przez terapeutę Centrum Wsparcia, Rozwoju i 

Edukacji – Koncept w Białymstoku, akcję profilaktyczną: 

„Światowy Dzień Rzucana Palenia” drogą mailową,   

- Pedagog szkolny udzielał wskazówek i porad uczniom i rodzicom 

w przypadku trudnych sytuacji rodzinnych, gdzie mogą znaleźć 

fachową pomoc; przeprowadzał rozmowy indywidualne z uczniami 

mającymi konflikty z kolegami; był w stałym kontakcie z 

rodzicami uczniów sprawiającymi problemy wychowawcze, 

- Pedagog szkolny współpracował z instytucjami wspierającymi 

wychowanie dzieci i młodzieży w przypadku uczniów 

znajdujących się w trudnej sytuacji rodzinnej ( uzależnienie 

rodziców, zaniedbania wychowawcze, rozwód rodziców): Policją, 

Sądem Rodzinnym, Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

Nowogrodzie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Centrum 

Pieczy Zastępczej, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną nr 1 w 

Łomży. 

3. Zwiększenie 

kompetencji 

zawodowych 

pracowników służb i 

instytucji 

zajmujących się 

przeciwdziałaniem 

przemocy w rodzinie 

- W dniu 8 października 2020r. członkowie ZI uczestniczyli  

w szkoleniu „Dokumentacja Procedury Niebieskich Kart”.  

Uczestnicy szkolenia poszerzyli wiedzę teoretyczną i praktyczną w 

zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz realizacji 

procedury Niebieskiej Karty. 

 

4. Zapewnienie 

kompleksowej 

pomocy członkom 

rodzin, w których 

występuje problem 

przemocy 

 

- Członkowie  grup  roboczych   Zespołu   Interdyscyplinarnego w 

trakcie  rozmów  prowadzonych  z  osobą  stosującą przemoc w 

rodzinie , informowali o miejscach, w których mogłaby ona skorzystać z 

terapii dla sprawców przemocy. Jednocześnie, każdorazowo 

zobowiązywali osoby stosujące przemoc do zaprzestania zachowań 

aspołecznych. 

- GKRPA motywowała osoby nad używające  alkoholu  i podejrzane o 

stosowanie przemocy w rodzinie do podjęcia leczenia oraz kierowała 

do punktu konsultacyjnego na rozmowę z terapeutą uzależnień, 
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psychologiem. W 2020r. z pomocy psychologa terapeuty skorzystało 5 

osób w tym 1 osoba z rodziny w której prowadzona była procedura 

NK. 

- Z osobami doznającymi  przemocy  domowej  prowadzono pracę  

socjalną w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

- Członkowie ZI pracując w grupach roboczych w oparciu o 

procedurę „Niebieskiej Karty" podejmowali działania i nterwencyjne, 

polegające mi n.   na   zobowiązywaniu osób stosujących przemoc do 

zachowania zgodnego z prawem i normami współżycia społecznego. 

 

OPS w Nowogrodzie współpracował z:  

- Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Gminie Nowogród w zakresie kierowania do punktu konsultacyjnego 

na spotkania z terapeutą uzależnień/psychologiem osób nadużywających 

alkoholu i podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie. 

- Powiatowym Centrum Pomocy w Rodzinie w Łomży w zakresie 

informowania i motywowania  osób nadużywających alkoholu i 

podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie do udziału w programie 

korekcyjno – edukacyjnym.                                                           . 

- Sądem Rejonowym w Łomży w celu dyscyplinowania sprawców 

przemocy i egzekwowaniu od nich wykonywania nałożonych wyrokiem 

obowiązków probacyjnych i środków karnych, rozpowszechnianie 

informacji i materiałów edukacyjnych o instytucjach udzielających 

pomocy osobom pokrzywdzonym. 

 

W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą grupy ludzi działających w obszarze 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, zajmującej się realizacją zadań na rzecz pomocy osobom 

indywidualnym, rodzinom, grupom problemowym bądź środowisku w gminie Nowogród: 

- przedstawiciele jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 

- przewodnicząca gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych 

- przedstawiciel policji  

- przedstawiciel oświaty 

- przedstawiciel służby zdrowia 

- przedstawiciel sądu 

- przedstawiciel organizacji pozarządowej 

 

 W 2020 roku odbyły 4 spotkania Zespołu Interdyscyplinarnego i 25 spotkań grup roboczych  

z których sporządzany był protokół. Członkowie Zespołu d iagnozowali  sytuację  w  poszczególnych  

rodzinach, wymieniali się informacjami, omawiali możliwości  udzielenia  odpowiedniego  

wsparcia  rodzinie. Omawiane  były   również   możliwości   dotyczące  profilaktyki,  

rozpowszechniania  informacji na temat  przemocy. Dobra współpraca, wymiana spostrzeżeń, 

pozwoliła na podjęcie szybkich działań. Bezpośredni sposób przekazywania informacji 

i podejmowanie konkretnych działań usprawniły  pracę  instytucji  zaangażowanych   

w  przeciwdziałanie  przemocy. 

Liczba wszczętych spraw w ramach procedury „NK” w 2020r. – 14, zakończonych – 10. 

 

Pozostała działalność: 

- realizacja prac społecznie – użytecznych zgodnie z Porozumieniem Nr 3/2020 z dnia 14.01.2020r. 

w ramach prac społecznie – użytecznych pracowało średnio 5 osób miesięcznie, które były bez prawa 

do zasiłku i korzystały ze świadczeń z pomocy społecznej. W/w osoby pracowały w okresie  

od marca do grudnia 2020r. średnio po 40 godzin miesięcznie, ogółem 1 794 godziny. Osoby te 

wykonywały prace głównie porządkowe na terenie miasta i gminy Nowogród. Prace społecznie 

użyteczne mają na celu umożliwienie uzyskania przez te osoby minimalnych środków do życia i 

przede wszystkim aktywizację zawodową. Ogółem za pracę wypłacono kwotę 15 550,00 zł w tym 

6 615,88 zł z zadań własnych gminy. 
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- realizacja Programu „Wspieraj Seniora”  zgodnie z Umową Nr 48/2020 z dnia 12 listopada 

2020r.  programem było objętych objęto 8 osób z terenu Gminy Nowogród, które nie korzystały  

w tym czasie z usług opiekuńczych i specjalnych usług opiekuńczych. Gmina Nowogród realizowała 

program samodzielnie. Wsparcie było skierowane do seniorów pozostających w domu bez możliwości 

opieki ze strony najbliższych. Polegało ono min. na dostarczeniu zakupów w tym  żywności, leków. 

Wykonywano rozmowy telefoniczne z seniorami w celu ustalenia zakresu pomocy,  zamawiano leki  

w aptece i dostarczano je  i wiele innych usług w zależności od potrzeb seniorów. Wszystkie te 

czynności ewidencjonowano w  dokumentacji związanej z realizacją  programu. Koszt całkowity 

realizacji programu – 10 975,46 zł, w tym wkład własny - 4 644,51 zł.                               . 

 

 

Analiza udzielonej pomocy 

W 2020 roku w sprawie przyznania pomocy społecznej przyjęto 208 wniosków, wydano  

228 decyzji, w tym 2 decyzje w sprawie potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej.  

W sprawie świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego przyjęto 221 wniosków, a wydano 285 

decyzji. W sprawie świadczeń wychowawczych przyjęto 49 wniosków, wydano 42 informacje. 

Wydano 2 zaświadczenia potwierdzające przeciętny miesięczny dochód na jednego członka 

gospodarstwa domowego osoby ubiegającej się o dofinansowanie z Programu „Czyste Powietrze”. 

W sprawie świadczeń Dobry Start przyjęto 313 wniosków, wydano 311 informacji. Udzielano pomocy 

w formie pracy socjalnej dla 44 rodzin. 

Pomoc przyznawana była najczęściej z powodu: 

 

 

l.p. 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej 

Liczba rodzin  

Liczba osób  

w rodzinach 
ogółem 

w tym: 

na wsi  

1 ubóstwo 36 19 141 

2 sieroctwo 0 0 0 

3 bezdomność 0 0 0 

4 potrzeba ochrony macierzyństwa 5 3 27 

5 
w tym: 

wielodzietność 
5 3 27 

6 bezrobocie 17 6 26 

7 niepełnosprawność 26 12 50 

8 długotrwała lub ciężka choroba 5 2 9 

9 

bezradność w sprawach opiekuńczo 

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego - ogółem 

4 2 18 

10 
w tym: 

rodziny niepełne 
1 0 2 

11 rodziny wielodzietne 1 0 6 

12 przemoc w rodzinie 0 0 0 

13 potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 0 

14 alkoholizm 0 0 0 

15 narkomania 0 0 0 

16 
trudności w przystosowaniu do życia po 

zwolnieniu z zakładu karnego 
0 0 0 
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17 

brak umiejętności w przystosowaniu do życia 

młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo 

- wychowawcze 

0 0 
 

0 

18 
trudności w integracji osób, które otrzymały 

status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą 
0 0 

 

0 

19 zdarzenie losowe 0 0 0 

20 sytuacja kryzysowa 0 0 0 

21 klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 0 

Źródło: Sprawozdania roczne MRPIPS-03 za 2020r. 

Inne działania realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej: 

 

- w ramach programu FEAD Ośrodek wspólnie z PKPS w Łomży udzielił pomocy żywnościowej dla 

mieszkańców naszej gminy znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej u których dochód nie 

przekroczył 220% kryterium dochodowego tj. 1 542,20 zł dla osoby samotnie gospodarującej i  

1 161,60 zł dla osoby w rodzinie. Wydano skierowania do pomocy żywnościowej dla 98 rodzin, 

żywność otrzymało 300 osób. 

 

- Ośrodek Pomocy Społecznej koordynował działania Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Nowogród obowiązującej w latach 2013-2020, przy czynnym współudziale 

jednostek organizacyjnych funkcjonujących na terenie gminy jak i innych zaangażowanych 

podmiotów.  

W związku upływem terminu ważności strategii, w miesiącu czerwcu 2020r. rozpoczęły się  prace  

związane z opracowaniem nowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata  

2021 – 2032. W tym celu Zarządzeniem Nr 65/20 Burmistrza Nowogrodu z dnia 12 października 

2020r. został powołany Zespół do spraw opracowania projektu Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na lata 2021 – 2032. W skład Zespołu weszli przedstawiciele Urzędu Miejskiego  w 

Nowogrodzie, jednostek podległych Gminy Nowogród, Posterunku Policji w Nowogrodzie, 

Stowarzyszenia Przyjaciół Nowogrodu, Zespołu Gabinetu Lekarza w Nowogrodzie oraz Posterunku 

Policji w Nowogrodzie. Posiedzenie zespołu odbyło się w dniu 20 października 2020r. w sprawie 

opracowania projektu strategii, która zawiera: wstęp, część diagnostyczno – analityczną dotyczącą 

demografii, sytuacji gospodarczej, obszarów społecznych wraz z wnioskami i prognozami zmian, 

część programową dotyczącą wizji, celów strategicznych i kierunków niezbędnych działań, sposobu 

realizacji strategii , harmonogram, zarządzanie i monitorowanie strategii i zakończenie. 

Opracowany projekt Strategii został poddany w dniach 23 października 2020r. - 6 listopada 2020r. 

konsultacjom społecznym zgodnie z Uchwałą nr VII/21/15 Rady Miejskiej w Nowogrodzie z dnia  

 31 marca 2015r. (Dz. U. z 2015r. poz.1257) w sprawie określenia zasad i trybu przeprowadzania 

konsultacji z mieszkańcami gminy i Zarządzeniem  nr 70/20 Burmistrza Nowogrodu z dnia 22 

października 2020r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji społecznych dotyczących projektu 

„Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Nowogród na lata 2021-2032”.  

Mieszkańcy nie zgłosili wniosków i uwag do w/w dokumentu. W związku z powyższym Strategia 

została przyjęta Uchwałą Nr XXII/136/20 Rady Miejskiej w Nowogrodzie z dnia 29 grudnia 2020r.  

 

- Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie współorganizował kolonie letnie dla dzieci  

z naszej gminy, w tym celu współpracował z Stowarzyszeniem Przystań Szeligi Buczki. 8 dzieci 

wypoczywało w miejscowości Małe Ciche w okresie od 7 lipca do 17 lipca 2020r. 

 

- wspólnie z ZSS w Nowogrodzie rozeznawano potrzeby wśród rodzin w zakresiepotrzeby posiadania 

laptopów do zdalnej nauki w czasie pandemii. Ogółem wypożyczono 37 laptopów dla dzieci i 

nauczycieli z naszej gminy. Laptopy pozwoliły uczniom szczególnie tym z rodzin wielodzietnych na 

uczestnictwo w zdalnych zajęciach. Bez tego sprzętu byłoby to niemożliwe. 

- sporządzano sprawozdawczość oraz przekazywano ją do Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Białymstoku, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego; 
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- współpracowano z instytucjami samorządowymi w zakresie pomocy społecznej, w szczególności:  

z Prokuraturą Rejonową i Okręgową w Łomży, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, policją, pedagogami szkolnymi, kuratorami społecznymi oraz sądowymi, 

Powiatowym Urzędem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Centrum Piczy Zastępczej,  

Powiatowym Zespołem  ds. Orzekania o Niepełnosprawności i organizacjami pozarządowymi. 

 

- w 2020 roku Ośrodek Pomocy Społecznej kompletował dokumenty i kierował seniorów z naszej 

gminy do Dziennego Domu Senior+ w Sławcu prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciół 

Nowogrodu. Ogółem w DzDS+ uczestniczyło 16 osób. Uczestnicy mieli dostęp do wysokiej jakości 

usług opiekuńczych oraz terapii zajęciowej. Zapewniono społeczną aktywizację, w tym prozdrowotną, 

obejmującą usługi w zakresie aktywności ruchowej i kinezyterapii. Uczestnictwo w zajęciach 

pozwoliło wzrost poczucia własnej wartości, pewności siebie.  

Z powodu pandemii, w celu zapobiegania oraz zwalczania zakażenia wirusem SARS-CoV-2 na 

polecenie Wojewody Podlaskiego, działalność Dziennego Domu Senior + w Sławcu była zawieszona 

od 12 marca 2020r. do 30 kwietnia 2020r. oraz od 26 października 202r. do 30 listopada 2020r.  

Wśród zrealizowanych działań w DzDS+ w Sławcu z zachowaniem reżimu sanitarnego należy 

wymienić: 

 

1. Udzielanie pomocy w podstawowych czynnościach życiowych we wszystkie dni robocze,  

w zależności od potrzeb poszczególnych podopiecznych. 

2. Podnoszenie sprawności i aktywizowanie poprzez udział w terapii zajęciowej, treningach 

umiejętności społecznych i treningach pamięci - prowadzona była ogólna gimnastyka usprawniająca, 

gry planszowe, gry w karty, spacery po okolicy. Fizjoterapeuta prowadził również ćwiczenia 

rehabilitacyjne indywidualnie z każdym z seniorów, dostosowane do jego potrzeb. 

3. Zaspokajanie potrzeb bytowych, polegających na zorganizowaniu czasu wolnego w bezpieczny 

 i godny sposób - oglądano wspólnie telewizję, prowadzono rozmowy przy wspólnej kawie lub 

herbacie, organizowano warsztaty kulinarne, by potem wspólnie konsumować przygotowane potrawy 

lub wypieki. Organizowane były imieniny i urodziny uczestników. 

 

4. Korzystanie z urządzeń i środków ułatwiających dbanie o higienę osobistą - w Dziennym Domu 

Senior+ w Sławcu podopieczni mieli do dyspozycji łazienki, w tym jedna wyposażona w krzesełko 

 i prysznic dla osób niepełnosprawnych, sedes z nakładką dla niepełnosprawnych. W łazienkach są 

zasobniki z mydłem w płynie oraz składanka papierowa do wycierania rąk. 

 

5. Wyżywienie w postaci ciepłego posiłku oraz napojów - wszyscy podopieczni otrzymali obiad oraz 

napoje do obiadu, a także przygotowywano dla nich kawę i herbatę oraz inne napoje. 

 

6. Gimnastyka ogólna i usprawniająca - prawie codziennie prowadzona była gimnastyka ogólna  

i usprawniająca. W zależności od potrzeb i chęci osób zainteresowanych podopieczni wykonywali 

ćwiczenia usprawniające. Korzystali też z lampy nagrzewającej. 

 

Korzystanie ze świadczeń „Dziennego Domu Senior+”  było odpłatne w zależności od posiadanych 

dochodów uczestnika. Całkowity koszt funkcjonowania wyniósł  154 296,35 zł w tym 36 000,00 zł  

z dotacji. 
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P O T R Z E B Y 

w zakresie pomocy społecznej na 2021 rok 

 Na podstawie rozpoznania potrzeb opracowano prognozę potrzeb finansowych związanych 

 z realizacją zadań na 2021  rok, które zostały przedstawione w projekcie budżetu. 

 

1. Potrzeby w zakresie realizacji świadczeń w ramach zadań własnych: 

 

Forma pomocy Koszt 

planowanych 

świadczeń 

Wysokość 

środków 

zabezpieczona 

w budżecie 

Brak 

Ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańców gminy 

w domach pomocy społecznej 
59 000 18 000 41 000 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 1 800 1 800 0 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 

społecznej  
8 000 8 000 0 

Zasiłki i pomoc w naturze (zasiłki okresowe i celowe) 91 000 91 000 0 

Dodatki mieszkaniowe 28 000 28 000 0 

Zasiłki stałe 96 000 92 000 4 000* 

Pomoc w zakresie dożywiania  55 000 55 000 0 

Pozostała działalność 

(prace społecznie użyteczne) 
19 944 19 944 0 

Rodziny zastępcze 80 000 60 000 20 000 

Ogółem: 438 744 373 744 65 000 

*w trakcie roku potrzeby są weryfikowane i dofinansowane na wniosek z budżetu wojewody 

 

2. Potrzeby w zakresie zatrudnienia: 
Wnioski wynikające z przepisów prawa w zakresie pomocy społecznej 

wskazują na konieczność zwiększenia zatrudnienia w ośrodku o 

następujące etaty: 

- pracownik socjalny zgodnie z  art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 

2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. 2020.1876 z póź.zm.) 

Stan 

zatrudnienia 

na dzień 

31.12.2020r. 

Dodatkowe 

potrzeby 

Liczba osób  

w  

przeliczeniu 

na etaty 

Wyszczególnienie 

Kierownik 1 0 

Pracownik socjalny 2 1 

Inspektor  ds. świadczeń rodzinnych  1 0 

Inspektor ds. świadczenia wychowawczego i funduszu 1 0 
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alimentacyjnego 

Asystent rodziny 1 0 

  

                             . 

Analiza realizowanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie  zadań przedstawionych 

 w sprawozdaniu za 2020r. pozwala określić inne potrzeby w zakresie pomocy społecznej. Wymienić 

należy min. aktywizację osób korzystających z pomocy społecznej po przez realizację:  

 

- Programu Aktywności Lokalnej w ramach którego  Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie  

w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w Łomży planuje 

 realizować projekt „Lepsze jutro”, którego celem będzie wzmocnienie samodzielności życiowej  

i społecznej oraz przywrócenie możliwości uzyskania zatrudnienia przez 12 osób (10K i 2M) 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z miasta i gminy Nowogród.  

Planuje się zrealizowanie ścieżki wsparcia dla uczestników: praca socjalna, wsparcie psychologiczne 

indywidualne i grupowe, doradztwo zawodowe, kursy: (opiekuna osoby niepełnosprawnej - opiekun 

środowiskowy, konserwator z uprawnieniami elektrycznymi do 1KV, kurs komputerowy 

 ECDL profile)i staże dla 2 uczestników przez 3 m-ce. Wartość projektu wynosi 134 860,00 zł, 

dofinansowanie 126 352,00 zł w tym wkład własny 8 508,00 zł z przeznaczeniem na zasiłki dla 

uczestników projektu.                                                  . 

 

- Prac społecznie – użytecznych w ramach których skierowanych zostanie 7 osób korzystających  

z pomocy społecznej i zarejestrowanych w PUP w Łomży do pracy na terenie miasta 

 i Gminy Nowogród.  

 

 Zakres działań pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie  skierowanych  

do osób i rodzin korzystających z pomocy jest bardzo rozległy. Wymaga wszechstronnej  

wiedzy, umiejętności, narzędzi niezbędnych do odpowiedniego pokierowania sprawami ludzi, 

wspierania ich a nie wyręczania. Działania te mają być skuteczne i efektywne, mają służyć 

wzmocnieniu rodziny, aktywizować i usamodzielniać. Nasza praca skupia się na tych celach.  

Przepisy prawa, kładą coraz większy nacisk na prawidłowo prowadzoną pracę socjalną  

oraz powodują stałe rozszerzenie zadań realizowanych przez pomoc społeczną.      
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Załącznik do Sprawozdania z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie za 2020r.  
                                                                                                                                                  

                                                                                                                                             Nowogród, dn. 25.02.2021r.                                                                                                                                                                                                                    

ROCZNE SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA 

RODZINY W 2020 ROKU 

ORAZ POTRZEBY ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ZADAŃ 

 Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz.U. z 2020, poz. 821 z późn. zm.), w terminie do 31 marca każdego roku wójt składa 

radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia 

potrzeby związane z realizacją zadań. Rada gminy, biorąc pod uwagę zgłoszone potrzeby, uchwala 

gminne programy wspierania rodziny. 

Zadania z zakresu wspierania rodziny w Gminie Nowogród realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Nowogrodzie. 

ZADANIA WŁASNE GMINY Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY 
 I ICH REALIZACJA W 2020 ROKU 

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

W 2019 roku został opracowany i przyjęty do realizacji Gminny Program Wspierania Rodziny  

na lata 2019-2021 (Uchwała Rady Miejskiej w Nowogrodzie Nr VII/28/19 z dnia 25.03.2019 r.).  

 

Program realizowany był przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie we współpracy  

z Sądem Rejonowym w Łomży, kuratorami sądowymi, Gminną Komisją Rozwiązywania  

Problemów Alkoholowych w Nowogrodzie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  

w Łomży, Zespołem Interdyscyplinarnym w Nowogrodzie,  Posterunkiem Policji w Nowogrodzie,  

Zespołem Szkół Samorządowych w Nowogrodzie, Przychodnią Rejonową w Nowogrodzie.  

Koordynatorem Programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie.   

Dla zapewnienia najlepszego efektu podejmowanych działań skierowanych do rodzin przeżywających 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, współpracowano  

z przedstawicielami w/w instytucji. Działania te były podejmowane przez pracowników socjalnych 

oraz asystenta rodziny. Polegały na gromadzeniu informacji, wymianie korespondencji, spotkań, 

rozmów telefonicznych. Potwierdzenia prowadzonej współpracy znajdują się w aktach spraw rodzin 

będących pod opieką asystenta rodziny. 

Podstawowym celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest utworzenie spójnego systemu 

wsparcia rodzin i dzieci, przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo -

wychowawczych, mających na celu przywrócenie im zdolności do wypełniania tych ról, poprzez pracę 

z rodziną oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci.  

 

Cele szczegółowe programu realizowane były w następujący sposób: 

 

1) Diagnozowanie i analiza środowisk rodzinnych poprzez: 

Pracownicy socjalni Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie  przeprowadzili 168 wywiadów 

środowiskowych w rodzinach przeżywających trudności. Świadczona była praca socjalna polegająca 
na rozpoznaniu deficytów w zakresie pełnienia ról rodzicielskich, zaniedbań względem dzieci oraz 

oceniona została sytuacja dziecka w rodzinie, środowisku szkolnym, rówieśniczym. 

2) Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny poprzez:                       .                                           

Dożywianiem objęto 99 uczniów w szkołach podstawowych i średnich i przedszkolach. Wydano 

ogółem 4 216  gorących posiłków. Monitorowano zagrożenia dot. sytuacji zdrowotnej dzieci poprzez 

kontakt  i współpracę z placówkami służby zdrowia na terenie gminy. Pomoc materialną o charakterze 
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socjalnym otrzymało 28 rodzin u których dochód nie przekraczał  kwoty określonej 

w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 1 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Środki te zostały 

przeznaczone na całkowite lub częściowe pokrycie kosztów w zajęciach edukacyjnych 

wykraczających poza zajęcia realizowane w szkole oraz pomocy rzeczowej o charakterze 

edukacyjnym.  

Ponadto - w ramach programu FEAD Ośrodek wspólnie z PKPS w Łomży udzielił pomocy 

żywnościowej dla mieszkańców naszej gminy znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej.  

Wydano skierowania do pomocy żywnościowej dla 98 rodzin, żywność otrzymało 300 osób. 

 

3) Rozwijanie umiejętności opiekuńczo - wychowawczych rodzin, zapewnienie specjalistycznego 

poradnictwa i wsparcia poprzez:     

Umożliwiono 8 rodzinom korzystania z pomocy asystenta rodziny, którego zadaniem jest 

organizowanie pracy z rodziną w miejscu zamieszkania, bądź w miejscu wskazanym przez 

rodzinę oraz umożliwienie dzieciom z rodzin przeżywającym trudności korzystania z pomocy 

świetlic środowiskowych na terenie gminy Nowogród i specjalistycznego poradnictwa 

psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego. W Gminie Nowogród drugi wtorek każdego 

miesiąca funkcjonuje punkt konsultacyjny. 

 

4) Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz 

rozwiązywania już istniejących poprzez: 

Systematycznie monitorowano rodziny zagrożone kryzysem przez pracowników socjalnych, 

nauczycieli, pedagogów szkolnych oraz przedstawicieli innych zawodów kontaktujących  

się z rodziną, w tym placówek służby zdrowia. Pracownicy socjalni motywowali członków rodziny 

do podjęcia działań na rzecz ograniczenia lub niwelowania własnych dysfunkcji np, podjęcie terapii 

leczenia uzależnień - współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

podjęcie terapii dla ofiar oraz sprawców przemocy domowej - współpraca z Policją i Zespołem 

Interdyscyplinarnym do spraw Przeciwdziałania Przemocy. Pracownicy OPS współpracowali  

z podmiotami i instytucjami działającymi w środowisku lokalnym, w szczególności ze szkołami, 

policją, placówkami służby zdrowia, sądami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu 

poprawy sytuacji rodzinnej pod względem zdrowotnym, materialnym i społecznym. 

 

5) Dążenie do odbudowy i wzmocnienia rodzin poprzez: 

Pomoc rodzinie, z której dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej w odbudowaniu 

odpowiedniego środowiska wychowawczego z poprawnymi relacjami i rolami, pozwalającymi  

na powrót dzieci do rodziny naturalnej, przywracanie prawidłowego funkcjonowania rodzin, poprzez 

wsparcie asystenta rodziny. Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie współorganizował kolonie 

letnie dla dzieci z naszej gminy, w tym celu współpracował z Stowarzyszeniem Przystań Szeligi 

Buczki. 8 dzieci wypoczywało w miejscowości Małe Ciche w okresie od 7 lipca do 17 lipca 2020r. 

 

2. Zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny 

Rodzinie, która przeżywa trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych Kierownik 

OPS, na wniosek pracownika socjalnego, przydziela asystenta rodziny. W 2020 roku z usług asystenta 

rodziny korzystało 8 rodzin, w których wychowuje się 25 dzieci. Koszt zatrudnienia asystenta rodziny 

w 2020 roku (umowa o pracę) ½ etatu wyniósł 30 047,00 zł w tym:  z Programu asystent rodziny  

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 2020r. – asystent rodziny  - 850,00 zł, i z zadań własnych  

gminy – 29 197,00 zł.                                                                  . 

 

3. Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny i finansowanie tych 

kosztów 

W 2020 r. asystent rodziny nie uczestniczył w szkoleniu ze względu na sytuację epidemiczną w kraju. 
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4. Zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności dostępu do specjalistycznego poradnictwa 

W 2020 r. poradnictwo specjalistyczne nie było realizowane w gminie. Rodziny wymagające wsparcia 

były kierowane do innych placówek, np. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Łomży; 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Łomży oraz do Poradni Zdrowia Psychicznego  

dla dorosłych w Łomży. 

5. Tworzenie warunków do działania rodzin wspierających, organizowanie i finansowanie 

szkoleń dla rodzin wspierających oraz finansowanie kosztów związanych z udzielaniem pomocy 

przez te rodziny. 

Zadanie nie było realizowane. 

 

6. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci z rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Zadanie nie było realizowane (brak placówki wsparcia dziennego). 

 

7. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej. 

Poniesiono koszty w wysokości 32 099,98 zł za pobyt 8 dzieci w pieczy zastępczej i za 1 dziecko 

przebywające w Domu Dziecka  na kwotę 23 151,50 zł. Wszystkie dzieci zostały umieszczone  

w pieczy zastępczej postanowieniem Sądu Rejonowego w Łomży.               

8. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. 

Monitoring sytuacji dzieci prowadzony był na bieżąco przez asystenta rodziny lub pracowników 

socjalnych. 

 

9. Sporządzanie sprawozdań rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny. 

Sprawozdania sporządzane są przez OPS i przesyłane zgodnie z obowiązującymi przepisami ustawy 

 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

POTRZEBY W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY 

1. Zapewnienie środków finansowych na realizację Gminnego Programu Wspierania Rodziny  

w Gminie Nowogród na lata 2019-2021; 

2. Zapewnienie środków finansowych na zatrudnienie i podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny; 

3. Zapewnienie rodzinom z dziećmi dostępu do specjalistycznego poradnictwa, w szczególności: 

a) dla rodziców mających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

b) dla rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie, 

c) dla rodzin zagrożonych kryzysem. 

4. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce 

opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo – terapeutycznej lub interwencyjnym 

ośrodku preadopcyjnym. 

5. Zapewnienie środków finansowych na ponoszenie odpłatności za pobyt dzieci w rodzinie 

zastępczej. 

 

Rok 2021 będzie kontynuacją prowadzonych dotychczas działań w zakresie tworzenia systemu opieki 

oraz pomocy rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich funkcji  

rodzicielskich w sposób prawidłowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami potrzebnego wsparcia.  

 
Sporządził: 

Barbara Kuczyńska 

Kierownik 
Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Nowogrodzie 


