Burmistrz Nowogrodu oglasza nabér na stanowisko ds. programéw
pomocowych i pozyskiwania Srodkéw ze szrédel zewnetrznych w

Referacie Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Infrastruktury w
Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie

1. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestepstwo umySlne Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

- wyksztalcenie wyzsze,

- obstuga komputera w stopniu bardzo dobrym,

- swobodne poruszanie sie i umiejetnosé interpretacii przepiséw prawnych,

- kreatywnos$¢ w dziataniu i rozwiazywaniu probleméw,

- samodzielnos$gé, odpowiedzialnosg, obowigzkowosé i dobra organizacja wlasnej
pracy,

- staz pracy na podobnym stanowisku potwierdzony skutecznoscia wnioskowania o
srodki unijne i krajowe.

2. Wymagane dokumenty :

1) List motywacyjny,

2) Kwestionariusz osobowy,

3) Kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie — kserokopia dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych,

4) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

5) Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci
(zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach),

6) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
7T)Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Poszukiwanie i pozyskiwanie dla gminy zewnetrznych zrodet
finansowania zadan realizowanych przez gmine, w tym sporzadzanie i
realizowanie wnioskow i projektéw do funduszy unijnych, krajowych,
ministerstw branzowych w zakresie projektow inwestycyjnych i
nieinwestycyjnych.

2. Prowadzenie pelnej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy
od chwili zlozenia wniosku do rozliczenia zadania.

3. Inicjowanie wudzialu Gminy w konkursach i programach w celu
ubiegania sie¢ o wsparcie z funduszy zewnetrznych oraz uzyskania
réznego rodzaju form pomocy.

4. Opracowywanie i przedkladanie odpowiednim organom programow
wspolpracy Gminy Nowogréd z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos§é pozytku publicznego, a
takze z innymi organizacjami i instytucjami krajowymi i
zagranicznymi.

S. Obstuga merytoryczna prac komisji opiniujacej udzielenie dotacji na
realizacje zadan publicznych podmiotom prowadzacym dzialalnosé
pozytku publicznego.



6. Prowadzenie kontroli wydatkowania $rodkéw i rozliczania dotacji
udzielonych organizacjom  pozarzadowym oraz  podmiotom
prowadzacym dzialalno§¢ pozytku publicznego.

7. Udzielanie informacji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego o mozliwosciach
pozyskiwania §rodkéw zewnetrznych i pomoc tym jednostkom w
zakresie przygotowania wnioskow o srodki zewnetrzne.

8. Udzial w opracowywaniu dokumentéw strategicznych i kierunkowych
Gminy Nowogrod i jednostek pomocniczych (solectwa, osiedle
Nowogroéd).

9. Udzial w przygotowaniu dokumentéw przetargowych w zakresie
kompetencji stanowiska.

10. Przedstawianie do akceptacji projektow uchwal w zakresie
kompetencji stanowiska.

11. Przygotowywanie informacji do BIP, na strone www. oraz do publikacji
gminnych.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1. praca biurowa, powyzej 4 godzin przy komputerze,

2. umowa o prace w wymiarze pelnego etatu,

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w
Nowogrodzie w miesiacu wrzesniu 2017 r., tj. w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia, wynosit ponizej 6%.

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Termin: do dnia 30 pazdziernika 2017 r. godz. 15.00

Miejsce sktadania dokumentéw : Urzad Miejski w Nowogrodzie ul. Lomzynska 41
sekretariat.

Zgtoszenie nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie z adnotacja , Konkurs na
stanowisko programoéow pomocowych i pozyskiwania Srodkow
pozabudzetowych”.

Nowogréd, dnia 18 pazdziernika 2017 r.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone klauzula:” Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016, poz. 922 z

pozn. zm. )Joraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 z

pozin. zm.)".



