
UCHWALA NR XXXVI/132/17

RADY MIEJSKIEJ W NOWOGRODZIE

z dnia 27 lutego 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.) oraz art. 110 ust. I ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.930 z pozn. zm.) Rada Miejska wNowogrodzie uchwala, co nast^puje:

§ 1. Uchwala si? Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie w brzmieniu stanowi^cym zat^cznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XXXlV/121/17 Rady Miejskiej w Nowogrodzie z dnia 25 stycznia 2017 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si? Burmistrzowi Nowogrodu.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie czternastu dni od dnia jej ogloszenia wDzienniku Urz?dowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodnicz^cyRady

Krzysztof Chojnowski
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Zat^cznik do Uchwaly Nr XXXVI/132/17

Rady Miejskiej wNowogrodzie

z dnia 21 lutego 2017 r.

STATUT

OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWOGRODZIE

ROZDZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie, zwany dalej "Osrodkiem", dziata na
podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn.

zm.);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pozn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fmansach publlcznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn.

zm.);

4) uchwaly Nr 46/XI/90 Rady Narodowej Miasta 1 Gminy w Nowogrodzie z dnia 29 kwietnia 1990
r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie niniejszego Statutu.

§ 2. Osrodek jest samorz^dow^ jednostk^ organizacyjn^ Gminy Nowogrdd realizujqc^ zadania z
zal<Tesu pomocy spolecznej.

§ 3. 1. Bezposredni nadzor i kontrol? nad dzialalnosci^ Osrodka sprawuje Burmistrz
Nowogrodu.

2. Nadz6r nad realizacjq zadan samorz^du gminnego zarowno zadan wlasnych gminy jak i zadan
z zalcresu administracji rz^dowej realizowanych przez gmin? sprawuje Wojewoda Podlaski.

§ 4. Siedziba Osrodka miesci si? w Nowogrodzie przy ulicy Lomzyhskiej 41.

§ 5. Terenem dzialania Osrodka jest obszar Miasta i Gminy Nowogrod.

ROZDZIAL II

CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 6. Celem Osrodka jest wspieranie osob i rodzin w wysilkach zmierzajqcych do zaspokojenia
niezb?dnych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach godnosci czlowieka.

§ 7. Do zadan Osrodka nalezy prowadzenie caloksztaltu spraw w zakresie pomocy spolecznej, a
w szczegolnosci;
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawy swiadczeh z pomocy spolecznej;
2) praca socjalna, rozpoznanie socjalnych potrzeb spolecznych;
3) prowadzenie 1 rozwoj niezb?dnej infrastruktury socjalnej;
4) analiza i ocena zjawisk rodz^cych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacja zadan wynikaj^cych z rozeznania potrzeb spolecznych;
6) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb;
7) realizacja programow aktywnosci lokalnej, odpowiadajqcych na potrzeby spolecznosci lokalnych

1 grup;
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8) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzin^.

§ 8. Osrodek realizuje zadania wynikaj^ce z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pozn.

zm.);
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1518)

dotyczqce ustalania i przyznawania swiadczen rodzinnych, wer54ikacji swiadczeh rodzinnych oraz
wstrzymania tych swiadczeh w przypadkach przewidzianych w ustawie;

3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyplacie zasilkow dla opiekunow (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 162) w zakresie ustalania i wyplaty zasilkow dla opiekunow osobom, ktore utracily
prawo do swiadczenia piel^gnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwi^zku z wygasni^ciem z
mocy prawa decyzji przyznaj^cej prawo do swiadczenia piel^gnacyjnego;

4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 169 z pozn. zm.) poprzez ustalanie uprawnieh, przyznawanie i wyplat? swiadczeh z
fiinduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentow oraz podejmowanie dzialah
wobec dluznilcow alimentacyjnych;

5) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ci^zy i rodzin „Za zyciem" (Dz.U. z 2016
r. poz. 1860)

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546 z
pozn. zm.) poprzez organizacj^ oparcia spolecznego oraz zapewnienie specjalistycznych uslug
opiekuhczych;

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r.
poz.1390), w szczegolnosci poprzez opracowanie i realizacj? gminnego programu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze
zapewnienie obshigi organizacyjno - technicznej zespohi interdyscyplinarnego;

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zast^pczej (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 575 z pozn. zm.)

9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 180);
10) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 220) poprzez

zalatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej w drodze decyzji
dotycz^cych przyznawania dodatkhw energetycznych;

11) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z2016 r. poz. 1828);
12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 z pozn. zm.) przez wydawanie decyzji administracyjnych
potwierdzajqcych prawo do swiadczeh opieki zdrowotnej;

13) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046);

14) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pahstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r.
poz. 195 z pozn. zm.);

15) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemic ubezpieczeh spolecznych (t.j. Dz. U. z 2016 r,
poz. 963 z pozn. zm.);

16) porozumieh zawartych z organami administracji rz^dowej i innymi podmiotami w celu
wykonywania innych zadah gminy z zakresu pomocy spolecznej;

17) wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc pahstwa w
zakresie dozywiania" na lata 2014-2020;

18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016r. poz. 785 z p6zn. zm).
19) innych przepisow prawa nakladaj^cych obowiqzki i uprawnienia na Osrodek.

§9. 1. Osrodek realizuje swoje zadania wspolnie z organami administracji rz^dowej i
samorz^dowej wspolpracuj^c, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi i
pozarz^dowymi, kosciolami i zwiqzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek wspolpracuje w realizacji swoich zadah z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorz^du, organami wymiaru sprawiedliwosci, innymi osrodkami pomocy spolecznej, domami
pomocy spolecznej,
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osrodkami opielcunczymi, ochron^ zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym
Urz^dem Pracy, Zespotem Interdyscyplinarnym, Gminnq Komisj^ Rozwiqzywania Probiemow
Alkoholowych.

ROZDZIAL III

ORGANIZACJA I ZARZ^DZANIE

§ 10. 1. Dziatalnosci^ Osrodka kieruje Kierownik.
2. Zwierzchnikiem shizbowym Kierownika Osrodka jest Burmistrz Nowogrodu. Burmistrz

wykonuje rowniez czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika.
3. Kierownik zarzqdza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnqtrz.
4. Kierownik dziata na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i

pekiomocnictw udzielonych przez Burmistrza Nowogrodu.
5. Kierownik jest odpowiedzialny za wlasciwe fiinkcjonowanie Osrodka, zarz^dza jednostkq

zgodnie z obowi^zuj^cymi przepisami prawa i Statutem OPS.
6. Kierownik Osrodka nadzoruje calosc prowadzonych przez Osrodek zadan i odpowiada za ich

prawidlow^ realizacj?.
7. Kierownik sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka oraz

przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.
8. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyktego zarz^du lub w

granicach udzielonych peinomocnictw zarz^dzenia, instrukcje, polecenia shizbowe, obwieszczenia
oraz wprowadza regulaminy dotycz^ce funkcjonowania Osrodka.

§ 11. I. Pracownikow Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik, dokonuje podziahi obowi^zkow i
ustala zakresy czynnosci pracownilcow.

2. Prawa i obowiqzki, wymagania, kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Osrodku okreslaj^ odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie
przepisy wewn^trzne.

3. Organizacj? wewn^trzn^ oraz zakres dziatania Osrodka okresia Kierownik w regulaminie
organizacyjnym.

4. Zasady wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownilcow okresia Kierownik w formie
regulaminu.

5. Na wniosek Kierownika Osrodka Burmistrz moze upowaznic w formie pisemnej innego
pracownika Osrodka do prowadzenia post^powania nalez^cego do zalcresu dzialania Osrodka, a
takze moze upowaznic do wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

6. Obowi^zki kierownilca podczas jego nieobecnosci peini wyznaczony przez kierownika
pracownik Osrodka.

ROZDZIAL IV

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 12. 1. Osrodek jest jednostk^ budzetow^ sektora finansow publicznych.
2. Podstawq gospodarki fmansowej Osrodka jest plan finansowy obejmuj^cy plan dochodow i

wydatkow na kazdy rok budzetowy.
3. Dzialalnosc Osrodka i zadania sq finansowane ze srodkow otrzymywanych z budzetu pahstwa

i budzetu gminy, zgodnie z obowiqzuj^cymi przepisami.
4. Osrodek moze otrzymywac srodki fmansowe i rzeczowe na swojq dzialalnosc z innych zrodel.
5. Zasady gospodarki fmansowej Osrodka reguluj^ przepisy szczegolowe.
6. Obshig? fmansow^ Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrodzie sprawuje Urz^d Miejski w
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