UCHWALA nr XX1/83/16
RADY MIEJSKIEl w NOWOGRODZIE

z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Nowogrodu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2015 r., poz. 1515 ze zm.) oraz art. 8 ust 7 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. 0 pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. ,poz. 1202.) w zw. z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych {Dz. U. z 2014r. poz. 1786 ze
zm.),

Rada Miejska w Nowogrodzie uchwala, co nastepuje:
§1

1. Ustala sie z dniem 1 kwietnia 2016r. wynagrodzenie miesigczne Burmistrzowi Nowogrodu
panu Jozefowi Pigtek w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 5500 2t.{stownie: pie¢ tysiecy pigtset)
2) dodatek funkcyjny — 1725zt ( stownie: jeden tysigc siedemset dwadziescia piec)

3) dodatek specjalny w wysokosci 35 %. facznie wynagrodzenia zasadniczego | dodatku
funkcyjnego, tj. w kwocie 2529 zi. (stownie: dwa tysigce pigéset dwadzieécia dziewiec)

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wiasciwymi przepisami przystuguja nagrody jubileuszowe i
dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
PRZEWODNICZACY BADY,
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UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz przepisami rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych, wojtowi i burmistrzowi gminy
liczgcej do 15 tys. mieszkancow przystuguje miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w kwocie
od 4.200 zt do 5.900 zt, dodatek funkcyjny w kwocie maksymalnej do 1900 zt oraz dodatek
specjalny wynoszacy co najmniej 20 % i nie wiecej niz 40 % wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego, oraz dodatek za wystugg lat, zalezny od stazu pracy.

Pan Jézef Piatek ukonczy! studia inzynierskie w 1986 r., peini funkcje Burmistrza
Nowogrodu od 1990 r., z przerwa w kadencji 2002 - 2006, posiada wieloletnie
doswiadczenie zawodowe oraz cieszy sie duzym zaufaniem i akceptacja spoleczng w
zwigzku z wykonywaniem obowigzkow przypisanych organowi wykonawczemu gminy,
czego potwierdzeniem jest wybor w wyborach powszechnych na kolejng kadencje w latach
2014 -2018.

Zaproponowane uchwalg wynagrodzenie Burmistrza jest adekwatne do zajmowanego
stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji. Dotychczasowe wynagrodzenie miesigczne
Burmistrza bylo nizsze o kwotg 1880 zI ( o 21 % )} niz wynagrodzenie niektorych osob,
podleglych Burmistrzowi i zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie na
stanowiskach kierowniczych. Po wejdciu uchwaly w zycie wynagrodzenie Burmistrza
wzrodénie w stosunku do dotychczas przyznanego o kwotg 3.713 zi miesigcznie, Z Czego
kwota wynagrodzenia do wyplaty na rzecz pracownika wzrosnie o 2625,18zk.




